MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
—" BEPARTAMENTO DE EDUCACION

DECRETON® 1 4 2%

SECC. PRIME
LA CISTERNA% 1 ABR 201

VISTOS: La Ley 18.695, el Codigo del Trabajo, los Decretos Exentos N%. 463/2000,
3913/2003 y 2261/2004 que establecieron para el personal codocente de este Municipio una
asignacidn de experiencia (bienios) por cada dos anos de servicio y los Decretos Alcaldicios
N, 1726 de 2001, 2330 de 2006 y 3947 de 2007 que delegan en el Jefe del Departamento
de Educacion la facultad del Alcalde para firmar documentos "Por Orden del Sr. Alcalde”.

1.-Que mediante Decreto Exento N° 0964 de 2009 este Municipio reconocid a Don
Nathan Nufiez Merales, asistente de la Educacion, su segundo (29 bienio de experiencia a
contar del 01 de marzo de 2009, fecha en que completd cuatro afios de servicios en este
Municipio.

2 -Que este funcionario, con posterioridad a |a fecha sefalada en el punto anterior, no
registra permisos sin goce de sueldo y ha completado dos afios mas de servicio, por lo tanto
corresponde reconocerle un nuevo bienio de experiencia, y

o~
DECRETO
1° RECONOCESE a Don NATHAN NUNEZ MORALES paradocente del Liceo Politéc-
nico "Ciencias y Tecnologia®, el derecho a percibir su tercer (3er.) bienio de experiencia a
contar del 1 de marzo de 2011, fecha en que completd seis anos de servicio ininterrumpidos
en este Municipio.
2° Los Departamentos de Educacion y Remuneraciones tomaran las medigds de rigor
B ' enado en este decreto. '
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